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, ren jest wiekszy miedzy ludZmi,
kto umie stuzy¢ i poswiecac sie dla dobra innych”
Adam Mickiewicz

ROK 2025



érodowiskowy Dom Samopomocy w Mitaczewie jest osrodkiem wsparcia dziennego, stuzy budowaniu
sieci oparcia spolecznego dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Osrodek wspiera uczestnikéw i ich
rodziny w kompensowaniu skutkéw niepetnosprawnosci. Srodowiskowy Dom  Samopomocy
w Mifaczewie zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spolecznej jest osrodkiem wsparcia dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi, zwanymi dalej ,,uczestnikami”, ktére w wyniku uposledzenia niektérych
funkeji organizmu lub zdolnogci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia w $rodowisku rodzinnym
i spotecznym, w szczegélnosci w celu zwigkszenia zaradnosci i samodzielnogci zyciowej, a takze ich
integracji spolecznej. Dom prowadzony jest w formie placéwki dziennego pobytu.

SDS Jest jednostka organizacyjng Gminy Malanéw. Osrodek merytorycznie podlega pod Wydziat
Polityki Spotecznej w Poznaniu a finansowany jest w calosci z budzetu Wojewody Wielkopolskiego.
SDS w Milaczewie dysponuje 38 miejscami regulaminowym, obejmuje opieka uczestnikéw — osoby
niepetnosprawne z terenu gminy Malanéw 33 osoby, z gminy Tuliszkéw 2 osoby, gminy Turek 1 osoba,
gminy Cekéw Kolonia 2 osoby.

W zwigzku z wymaganiami zawartymi w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy z dnia 9 grudnia 2010r., kierownik Domu opracowat
plan pracy na 2025r. Dokumenty te zostaly w wymaganym terminie przestane do Wydziatu Polityki
Spolecznej celem uzgodnienia z Wojewoda Wielkopolskim. W dniu 14.11.2025¢. nastapilo uzgodnienie
dokumentu z Wojewodg a nastgpnie w dniu 25.11.2024r. plan zostat zatwierdzony przez Wéjta Gminy
Malanéw. Program Dziatalnosci Domu oraz Regulamin pozostat bez zmian.

Zgodnie z opracowanymi planami pracy na 2025r Dom organizuje i prowadzi kompleksowe
dziafania pomocowe majgce na celu zapewnienie uczestnikom aktywne i autentyczne uczestnictwo w
zyciu spotecznym, kulturalnym, stworzenie warunkéw zapewniajacych uczestnikom zaspokojenie
indywidualnych potrzeb spotecznych, poznawczych, zyciowych, ukierunkowanych na podtrzymywanie
i rozwijanie umiejetnosci niezbgdnych do samodzielnego i satysfakcjonujacego zycia. Prowadzone
zajgcia maja zapobiegaé izolacji, wykluczeniu spolecznemu, przywréceniu osobie jak najwigkszej w
miarg mozliwosci sprawnoéci fizycznej, ksztaltowaniu samodzielnogci rozumianej jako zdolno$é do
samoobstugi i wykonywania prostych czynnosci dnia codziennego, jak réwniez obcigzenie rodzin ktére
borykaja si¢ z ogromnym ciezarem opieki nad osobami niepetnosprawnymi.

Dom $wiadczy ustugi dla uczestnikéw zgodnie z indywidualnym planem przygotowanym przez
zespdt wspierajaco-aktywizujacy, realizowanym w porozumieniu z uczestnikiem lub Jjego opiekunem.
Zespdl wspierajgco-aktywizujacy zbiera si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak co najmniej raz na 6
miesiecy, celem oméwienia realizacji indywidualnych planéw postgpowania wspierajgco-
aktywizujacego i osiggnigtych rezultatéw, a takze ewentualnej mozliwoéci ich modyfikacji. Z pracy
zespolu sporzadzany jest stosowny protokoét.

Podstawowym i nadrzednym celem placowki jest umozliwienie uczestnikom petienia réznorodnych
10l spolecznych i zapewnienie im pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.
Obok celu gtéwnego réwnie wazne cele szczegolowe to:

- ksztaltowanie umiejgtnosci spolecznych i umiejetnosci z zakresu samoobstugi,
- wszechstronny rozwéj osobowosci uczestnikéw,

- maksymalne usprawnienie nie zaburzonych funkcji psychicznych i fizycznych,
- korygowanie nieprawidfowosci rozwojowych,

- kompensowanie brakéw w rozwoju psychicznym i fizycznym,

- Zapewnienie bezpieczenstwa,

- pomoc rodzinom oséb niepetnosprawnych,

- zwigkszenie udziatu niepelosprawnych w zyciu spofecznym,

- zwigkszenie samodzielnodci,

- podniesienie wiary we wiasne mozliwoéci,

- normalizacja stosunkéw spotecznych,



- wstepne przygotowanie do petnienia rol spotecznych,

- udzielanie pomocy w formie poradnictwa,

- wspieranie rodzin uczestnikow.

Realizacja zaplanowanych celéw odbywa si¢ w ramach codziennych zaje¢, w oparciu o przygotowane
przez zespdl wspierajgco-aktywizujacy indywidualne plany, ktére sa dostosowane do mozliwosci
psychofizycznych i zainteresowan uczestnikow oraz przez nich zaakceptowane.

Cele Domu sg realizowane poprzez:

- sprawowanie opieki oraz prowadzenie zaj¢¢ wspierajaco-aktywizujacych i rehabilitacyjnych
w ramach pracowni terapeutycznych tj: kulinarnej; krawieckiej; ogrodniczo-stolarskiej i florystycznej,
plastyczno-kulturoznawczej oraz informatyczno-rekodzielniczej,

- prowadzenie terapii indywidualnej i zespolowej z zakresu elementéw socjoterapii, logopedii,
muzykoterapii, elementow psychoterapii, fizjoterapii i zaj¢¢ informatycznych,

- stosowanie indywidualnych zajeé rozwoju aktywnoéci,

- uczestniczenie w zajgciach kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,

- udzial w wyjazdach i innych formach zaje¢ turystyczno-krajoznawczych,

- zapewnienie gorgcego positku przygotowywanego w ramach zajeé terapeutycznych,

- poradnictwo i wspolpraca z rodzinami osob niepelnosprawnych,

- zajecia z fizjoterapeuts.

Realizacja zaktadanych celow umozliwitfa:

- objecie 38 0séb z niepelnosprawnoscig codziennymi zajeciami terapeutycznymi, w tym treningami
funkcjonowania w zyciu codziennym, treningami spgdzania czasu wolnego,

- zwigkszenie umiejgtnoéei interpersonalnych i rozwigzywania problemow,

- zwigkszenie uczestnictwa 0s6b z niepetnosprawnoscia w zyciu spolecznym,

- wsparcie codziennego funkcjonowania 0séb z niepelnosprawnoécia,

Dodatkowo :

- ograniczono zjawisko wykluczenia spotecznego 0séb z niepetnosprawnoscig,

- zwiekszono samodzielno$é oraz podejmowanie r6l spotecznych przez osoby z niepetnosprawnoscia,
- zwigkszono aktywno$¢ osob z niepetnosprawnoscia,

- rozwijano umiejetnosci zarzadzania czasem, w tym czasem wolnym,

- wzmacniano samoocen¢ os6b z niepelnosprawnoscia,

- aktywizowano rodziny os6b z niepetnosprawnoscia do pelniejszego udziatu w integracji.

Efektem dziatalno$ci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Milaczewie jest stworzenie takiego
miejsca , gdzie uczestnik ma poczucie bezpieczeiistwa, swobody, nieskrgpowanego kontaktu z innymi
osobami. U wielu uczestnikéw wzrosta wiara we wlasne mozliwosci, czuja si¢ pewniej w kontakcie
z ludzmi, nauczyli si¢ lepiej radzi¢ z problemami zycia codziennego i organizowaé czas wolny.
Poprawne relacje miedzy uczestnikami przekladaja si¢ na lepsze relacje w rodzinie i miejscu
zamieszkania. Rozwijanie pomocy w zakresie edukacji i rozwiazywania probleméw dnia codziennego
przyczynito si¢ do : rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, poczucia wiasnej wartosci,
odkrywania nowych sposobéw spedzania czasu wolnego. Uczestnicy stajg si¢ bardziej aktywni. Dobra
wspolpraca miedzy zespolem terapeutycznym a uczestnikami oraz odpowiednia atmosfera migdzy
uczestnikami zagwarantowala lepsze efekty pracy w poszczegélnych dziedzinach zycia. Pozytywne
efekty korzystania z oferty Srodowiskowego Domu Samopomocy moga w dtuzszej perspektywie staé
sig punktem wyjscia do samodzielnego funkcjonowania w §rodowisku lokalnym a takze spotecznym.

Kadra
Stan zatrudnienia w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Milaczewie na dziei
31 grudnia 2025r. pracownicy etatowi - 9 etatéw



Stan zatrudnienia na dzien Stan zatrudnienia na dzien Rodzaj umowy

Lp. Stanowisko 31.12.2025r. liczba 0s6b 31.12.2025r. — liczba etatéw

1. | Kierownik 1 1 Umowa na czas
nieokreslony

2. | Terapeuta zajeciowy § 4,5 Umowa na czas
nieokreslony

3. | Opiekun osoby 1 1 Umowa na czas

niepelnosprawnej nieokreslony

4. | Sprzataczka/palacz 1 1 Umowa na czas
nieokreslony

5. | Kierowca 1 1 Umowa na czas
nieokreslony

6. | Ksiegowa 1 0.5 Umowa na czas
nieokreslony

RAZEM 10 9

inne formy zatrudnienia

Lp. Stanowisko/rodzaj Ilo$¢ godzin Rodzaj umowy
swiadczonych ustug miesigcznie

1. | Rehabilitant 30h Umowa zlecenie

2. | Psycholog 15h Umowa zlecenie

3. | Psychiatra 4h Umowa zlecenie

Srodki finansowe
Prowadzenie i finansowanie S$DS w Milaczewie Jest zadaniem zleconym z zakresu administracji
rzagdowej. Wojewoda Wielkopolski zapewnia i przekazuje $rodki finansowe na biezgce koszty
utrzymania placéwki, umozliwiajace jej prawidlowe funkcjonowanie.
Dotacja na jedno miejsce rzeczywiste w Srodowiskowym Domu Samopomocy w okresie od 01 stycznia
2025 wynosita 2 929zt. oraz podwyzszonej dotacji w kwocie 878,70zt a takze $rodki na wydatki
remontowe w kwocie 58 000,00zt. Plan dotacji to kwota 1446 346,00zt plus plan na dodatki
motywacyjne dla pracownikéw tj. 130 010,40zt. Ogétem plan dotacji na rok 205 wynosit
1576 356,40zt

Na dzien 31 grudnia 2025r. jednostka nie posiada wymagalnych naleznosci ani zobowigzafi.




WYKONANIE PLANU WYDATKOW BUDZETOWYCH W ROKU 2025

DZIAL 852 POMOC SPOLECZNA
ROZDZIAL OSRODKI WSPARCIA WYKONANIE
85203 PARAGRAF § PLAN ZL. %
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do e
i ‘wynagrodzed ©4,000,00 |  3.987,00 | 99,98%
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 874 826,00 870 859,00 | 99,55%
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 54603,00 | 54602,20 | 100%
4110 Skladki na ubezpieczenie spoleczne 161 232,40 160 024,96 | 99,25%
4120 Skladki na Fundusz Pracy 216 561,00 - 15694,40 | 96,52%
4170 Wynagrodzenie bezosobowe 22 800,00 22 800,00 100%
4210 ‘Zakup materialdow i wyposazenia . 195 714,00 | 195689,01 | 99,98%
4260 Zakup energii 10 500,00 10 498,72 | 99,99%
4270 -Zakup uslug remontowych 12257,00. |, = 12256,20 | '99,99%
4280 Zakup ustug zdrowotnych 200,00 200,00 100%
4300 | Zakup ustug pozostalych 177200,00 | 177 156,79 | = 99,98%
4360 Oplaty z tyt. zakupu uslug 1760,00 1708,40 97,07%
telekomunikacyjnych
4410° | Podréze sluzbowe krajowe = £ 1 300,000 8003778 1001509
4430 Réine oplaty i skladki 5 841,00 584047 | 99,99%
|4440 | [odpisnaZESS . 0 L ] 2496500 | 0 2496500 | 100%
4480 Podatek od nieruchomosci 7 900,00 7 900,00 100%
" [@700° 7 [Szkolenie pracownikow niebedgeyeh | 469700 | "4697,00 |~ 100%
|| czlonkami korpusu stuzby cywilnej . FRar PR e
4710 Whplaty na PPK finansowane przez podmiot 0,00 0,00 0,00
zatrudniajgcy
85203 153345 1576 356,40 | 1570172,92 99,60%
151,19zt — zwrot dotacji
Zwrot do : Wielkopolskiego Urzedu Wojewédzkiego 6 032,29z, — zwrot dodatku motywacyjnego




Informacja z wykonania budzetu gminy za 2025 r.

§r0d0wiskowego Domu Samopomocy w Milaczewie.

Dzial 852
Rozdzial 85203
Paragraf 3020 :
Plan : 4 000,00 Wykonanie : 3 987,00

Wydatki poniesione na zakup srodkéw BHP dla pracownikéw.

Paragraf 4010
Plan: 874 826,00 Wykonanie : 870 859,00

Wydatkowano na wynagrodzenia dla pracownikéw (9 etatow).

Paragraf 4040
Plan : 54 603,00 Wykonani : 54 602,20

Dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2024 r.

Paragraf 4110
Plan : 161 232,40 Wykonanie: 160 024,96

99,95% realizacji

99,55 % realizacji

100,00 % realizacji

99,25% realizacji

Wydatkowano na sktadki ZUS od wynagrodzen pracownikéw i uméw zlecenia.

Paragraf 4120
Plan : 16 561,00 Wykonanie :15 694,40

94,76 % realizacji

Wydatkowano na sktadki Funduszu Pracy od wynagrodzen pracownikow.



Paragraf 4170
Plan 22 800,00 Wykonanie : 22 800,00 100,00 % realizacji

Wydatki w kwocie 22 800,00 zt zrealizowano na umowy zlecenia zgodnie z podpisanymi
umowami na konsultacje psychiatryczne i psychologiczne.

Paragraf 4210
Plan : 195 714,00 Wykonanie : 195 689,01 99,99% realizacji

Wydatkowano na zakup: artykuléw spozywezych i gazu do pracowni kulinarnej 42 93 6,42 z,
oleju napedowego do samochodu przewozacego uczestnikéw, akcesoriow samochodowych do
samochodu Ford nr rej PTU 55217 32 287,13 zt (olej napgdowy, ptyn do spryskiwaczy, dodatek
do paliwa), rodkéw czystosciowych na potrzeby uczestnikéw 14 158,31 z, materiatdéw do
pracowni terapeutycznych 45 858,30 zt, wyposazenia do pracowni 45 190,40 74, wegla na opat
15 258,45 zt.

Paragraf 4260
Plan : 10 500,00 Wykonanie : 10 498,72 99,98 % realizacji

Powyzsza kwote wydatkowano na zuzycie energii elektrycznej 9 819,95 zt oraz zuzycie wody
678,77 zl.

Paragraf 4270
Plan : 12 257,00 Wykonanie : 12 256,20 99,99 % realizacji

Srodki wydatkowano na konserwacje platformy dla oséb niepelnosprawnych 4 575,60 zi,
pomiary elektryczne oraz wymiang UPS i przekaznika windy 2 022,60 71, naprawe sterownika
i wymiane hydrantu 5 658,00 zt.

Paragraf 4280
Plan : 200,00 Wykonanie : 200,00 100,00 % realizacji

Srodki wykorzystane na badania zdrowotne pracownikow.

Paragraf 4300
Plan : 177 200,00 Wykonanie : 177 156,79 99,98 % realizacji

Kwote 177 156,79 zt przeznaczono na : ushugi zwigzane z wywozem nieczysto$ci statych
i plynnych 1 719,41 zt, monitoring budynku 2 730,60 zt, ustugi BHP 2 520,00 zt, koszty
opieki autorskiej programu FKB+, program placowy R2platnik 1289,96 zl, zajecia



rehabilitacyjne 4 950,00 zl, ustugi kominiarskie 615,00 zl, badania techniczne i ushuge
wulkanizacyjng oraz sczytanie danych tachografu samochodu PTUS55217] 7 887,75 zt, prowizje
bankowe 135,80 zl, przeglad sprzetu medycznego i platformy dla oséb niepetnosprawnych
UDOT 1 626,00 zl, odnowienie podpiséw kwalifikowanych dla 2 os6b 568,26 zt, wymiane
wyposazenia pracowni terapeutycznych 36 370,00 zt, malowanie pomieszczen 97 000,00 zi,
instalacj¢ i konfiguracje sieci LAN 1 968,00 zl, instalacj¢ programu antywirusowego
2200,00 z, aktualizacje instrukcji p/poz. przeglad wraz z legalizacjg gasnic 1 829,01
zt, wycieczke dla uczestnikow do Muzeum Czekolady oraz inscenizacje teatralng 5 875,00 z,
konserwacj¢  systemu oddymiania 738,00 zt, przeglad instalacji elektrycznej
4 059,00 zt, naprawe sterownika i instalacji CO 3 075,00 zl.

Paragraf 4360 Wykonanie : 1 708,40 97,07% realizacji
Plan: 1 760,00

Kwotg 1 109,60 zt przeznaczono na ustugi zwigzane z dostepem do internetu, oraz na ustugi
telekomunikacyjne z nr. telefonu bedacego na wyposazeniu jednostki 598,80 zt.

Paragraf 4410
Plan : 1 300,00 Wykonanie : 1 293,77 99,52% realizacji

W paragrafie tym poniesiono wydatki zwigzane z delegacjami za uzywanie wlasnego
samochodu dla celéw stuzbowych.

Paragraf 4430
Plan : 5 841,00 Wykonanie : 5 840,47 99,99 % realizacji

Wydatki poniesiono na ubezpieczenie nieruchomosci i samochodu w kwocie 4 171,00 zt. oraz
ubezpieczenie uczestnikéw 1 669,47 zt.

Paragraf 4440
Plan : 24 965,00 Wykonanie : 24 965,00, 100,00 % realizacji

Wydatkowano na odpis ZFSS zgodnie z planem obowigzujagcym na 2025 r.

Paragraf 4480
Plan : 7 900,00 Wykonanie : 7 900,00 100,00 % realizacji

Wydatkowano na podatek od nieruchomosci.



Paragraf 4700
Plan : 4 697,00

Wykonanie : 4 697,00

Srodki wydatkowano na szkolenie pracownikow

WYDATKI WEASNE

Paragraf 4210

PLAN: 5 000,00,00

Dzial 852

Rozdzial 85203

Wykonanie: :5 000,00

100,00% realizacji

100,00% realizacji

Kwota wydatkowana na zakup paliwa do samochodu Ford Transit PTU 5521J C.

Dochody

Klasyfikacja budzetowa Plan Wykonanie | % wykonania

852 5 000,00 8 699,16
173,98
85203 5 000,00 8699,16
173,98

0830 5 000,00 8 452,50 169,05

0920 0,00 246,66
0,00

Na dochody Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mitaczewie skladajg sig:

-dochody za wynajem samochodu Ford nr rejestracyjny PTU 5521J w kwocie 8 452,50 zl.

- kapitalizacja odsetek na rachunku bankowym —246,66 zi.

$rodowiskowy Dom Samopomocy

w Mitaczewie

Milaczew 45a, 62-709 Malandéw
pow. turecki, woj. wielkopolskie
tel./fax 63 288 3012
NIP 668-19-27-243

Ay
Aneta Kostrzewa
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